附件：1
[bookmark: _Hlk59793383]进烟建筑施工优秀会员企业评分标准
申报单位：
	序号
	评价内容
(一级指标)
	评价指标
(二级指标)
	评分标准
	备注
	自评分

	1
	党建工作
	1.1党建工作
	党组织健全得5分、有党员活动场所得3分、开展党建活动得2分。（因开展有特色的党建工作得到上级党组织推广经验或组织观摩等活动得5分）
	以企业提供的当地分支机构或项目部开展党建活动的相关证明材料为准
	

	
	
	1.2党建成果
	获得党建工作荣誉国家级得7分、省级得5分、市级得2分、县（区）级得1分。
	
	

	2
	企业规模及
经营能力

	2.1资质等级
	主项资质三级的得2分，每提高一级加2分。除主项资质外，每增加一项总承包或专业资质加1分。
	以企业资质证书为准
	

	
	
	2.2纳税额
	上年度当地纳税额100万以下（含100万）的每纳税20万元得1分；纳税额100至200万（含200万）的每纳税20万得2分；纳税额200万以上的每纳税20万得3分。（得分分段计算）
	以当地税务部门出具的完税证明为准
	

	
	
	2.3纳税额增长速度
	纳税额年增长速度每增加一个百分点得1分。（分数设上限,最高得分为100分）。
	以当地税务部门出具的完税证明为准
	

	3
	技术能力及
创新
	3.1科技创新
	拥有市级、省级、国家级企业技术中心的分别得1分、2分、3分，按最高级计。上年度，每获得一项发明专利、实用新型专利分别得2分、1分。主编（参编）国家、行业、地方标准规程等每项分别得3（0.3）分、2（0.2）分、1（0.1）分；“四新”研发通过认定的每项得1分；获得国家、省级科技类奖项每项分别得2分、1分，按最高等级计。
	以相关部门颁发给企业的证明材料为准，获得奖项须为当地工程项目。
	

	
	
	3.2管理创新
	企业建有网站、公众号各得1分；采用信息化管理OA系统的得1分；采用财务信息化管理系统得1分；有项目信息化管理系统的得1分；在当地项目施工中采用BIM技术、装配式建筑和智慧工地的每项得2分。
	以企业提供的相关证明材料为准
	

	4
	社会责任
	4.1职工培训
教育
	在当地项目中，企业有年度职工教育培训计划的得2分；建立农民工业余学校的得1分；按规定开展岗前培训的得1分；开展实名制管理的得1分；参加市级技能竞赛的得2分；参加省级技能竞赛的得3分；参加国家级技能竞赛的得5分；获优秀组织奖的得2分。
	以企业提供的相关证明材料为准。
	

	
	
	4.2节能减排
	在当地项目中，上年度因节能减排等被国家、建设部或省级党委政府、省级建设行政主管部门或市级党委政府，建设行政主管部门或区县级党委政府或市级行业协会表彰的，每项分别得5分、4分、3分。按照《建筑工程绿色施工规范》施工的每项得1分，采用符合绿色施工要求的新材料、新工艺、新技术、新机具进行施工的，每项得1分。
	以企业提供的相关证明材料为准
	

	
	
	4.3慈善活动
	参加当地慈善活动得10分，上年度捐款每万元加5分，五十万元以上每万元加10分。（得分分段计算）
	以企业提供的相关证明材料为准
	

	5
	会员义务
	履行会员义务支持各项工作
	参加联合会组织的各类活动每次得1分；按要求完成联合会交办的工作每次得5分；在联合会网站、公众号和建筑业信息投稿，每采纳一篇得2分。协助联合会开展大型活动每次得20分。
	以企业提供的相关证明材料为准
	



注： 1.各项评价指标未达到基本要求的不得分，最低得分为0分，不出现负分。
     2.表中“当地”是指烟台市。
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	[bookmark: _Hlk190160783]企业名称
	

	法定代表人
	

	主项资质及等级
	


	所属区、县（市）
	

	通讯地址
	

	邮政编码
	

	联系人
	
	联系电话
	

	申报企业意见：





（签章）
年  月  日
	区（市）建筑业协会推荐意见：





（签章）
年  月  日


	评审专家意见：






（签章） 
                                                 年    月    日




